LUIS ENRIQUE PORTAL VASQUEZ <l
Av. Via de Evitamiento Sur N°2242—-Cajamarca X
Email : Iportalvasquez@hotmail.com

Cel. 969 778915

Perfil

Profesional con una solida preparacion universitaria, competente, proactivo,
respetuoso, honrado y responsable, con habilidades de planificacion, organizacion,
trabajo individual y en equipo, dispuesto a brindar esfuerzo y profesionalismo para el
logro de objetivos.

La experiencia y los conocimientos de la normativa legal vigente en materia de SST,
me permiten la planificacion, implementacion y ejecucién de préacticas seguras para
el colaborador. Manejo de Aspectos Ambientales y Gestion de Residuos acorde a la
legislacion vigente del sector, con la finalidad de prevenir impactos ambientales y
seguimiento a través de indicadores de gestion.

. EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA MINERA NEWMONT-YANACOCHA. AREAS: YANACOCHA
SULFUROS Y PROYECTOS DE CAPITAL SOSTENIBLE. Jefe del area SSOMA.
Contratista: CONSORCIO CHAQUICOCHA SRL. (05 agosto 2020 hasta la
actualidad).
Proyectos ejecutados:

- Campafia de Revegetacion-Cantera Ocuchumachay 1y 2.

- Cierre de la Cantera Ocuchumachay 1y 2 (movimiento de tierras).

- Obras Civiles en PTAR y PTAP KM. 52.

- Instalaciones Sanitarias etapa del 1 al 5- Campamento Km.52

- Estabilizacién de terreno-Campamento Km.52.

- Transporte de topsoil del proyecto Rehandle Huascar y Construccion del PAD
Carachugo 14 zona Oeste.

- Remediacion talud sur Tajo Chaquicocha.

- Construccion del PAD de Lixiviacion Carachugo Etapa 14 trabajos en éarea
remanente-afio 2022 y canal perimetral norte.

- BMPs Movimiento de tierras en Quecher Main y Carachugo.

- Construccion del PAD de Lixiviacion Carachugo Etapa 14.

EMPRESA MINERA COIMOLACHE. AREA CONSTRUCCION.

Ing. de Seguridad. Contratista: SAN MARTIN CONTRATISTAS GENERALES SA.
(16 junio a 07 agosto 2020).

Proyecto: Construccion del PAD de Lixiviacion Fase 1 Etapa 2 THT.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA SERVICIOS GENERALES.
Ing. de Seguridad. Contratista: DEYFOR EIRL. (03 marzo 2020 a 01 julio 2020).
Proyecto: Facilidades en MYSRL.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA PROYECTOS DE CAPITAL
SOSTENIBLE. Ing. de Seguridad. Contratista: SAN MARTIN CONTRATISTAS
GENERALES SA. (20 junio 2018 a 01 octubre 2019).

Proyecto: Construccion del PAD de Lixiviacién Carachugo 14.



mailto:lportalvasquez@hotmail.com

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA SERVICIOS GENERALES. Ing. De
Seguridad Contratista: MANTENIMIENTO INDUSTRIAL Y COMERCIAL SAC. (01
setiembre 2016 a 31 mayo 2018).

Proyecto: Mantenimiento mecanico, eléctrico y electronico de equipos
gastronémicos.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA PROYECTOS DE CAPITAL
SOSTENIBLE. Ing. De Seguridad Contratista: CONSORCIO SAN MARTIN LOS
SAUCES. (01 abril 2016 — 31 agosto 2016).
Proyecto: Construccion del DAM La Quinua.

EMPRESA MINERA MILPO. AREA GEOLOGIA. ADVISOR EHS. Contratista:
BOART LONGYEAR SAC. (08 noviembre 2015 — 31 marzo 2016).
Proyecto: Perforacion y construccion de 06 pozos de agua.

EMPRESA MINERA SOUTHER COOPER CORPORATION. AREA
CONSTRUCCIONES. Ing. de Seguridad, Salud, Medio Ambiente y Comunidad
(HSEC). Contratista: SKEx Construcciones SAC. (01 mayo 2015 a 01 noviembre
2015).

Proyecto: Construccion de obras civiles, estructuras de acero y tuberias del PAD de
lixiviacion fase IV-SPCC. MOQUEGUA

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA PLANEAMIENTO DE AGUAS.
DRILLING FIELD SUPERVISOR 1 - WW&RCS3. Contratista: BOART LONGYEAR
SAC. (16 diciembre 2014 a 31 enero 2015)
Proyecto: Mantenimiento de pozos de agua.

EMPRESA MINERA GOLD FIELDS. AREA PROYECTOS OPERACIONES.
SUPERVISOR EHS. Contratista: PRODAC/OCANSA. (03 noviembre 2014 a 03
diciembre 2014)

Proyecto: Construccion de muro con gaviones para el molino de la chancadora
primaria.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA PLANEAMIENTO DE AGUAS.
DRILLING FIELD SUPERVISOR 1 - WW&RC3. Contratista: BOART LONGYEAR
SAC. (15 setiembre 2014 a 31 octubre 2014)
Proyecto: Mantenimiento de pozos de agua.

EMPRESA LINDLEY/COCA COLA. AREA CONSTRUCCION. DRILLING FIELD
SUPERVISOR 1 - WW&RC2 Y EHS. Contratista: BOART LONGYEAR SAC. (04
julio 2014 a 09 setiembre 2014)

Proyecto: Perforacion y construcciéon de 02 pozos de agua de 120m. de profundidad.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA PLANEAMIENTO DE AGUAS.
DRILLING FIELD SUPERVISOR 1 - WW&RC3. Contratista: BOART LONGYEAR
SAC. (16 mayo 2014 a 30 junio 2014)

Proyecto: Mantenimiento de pozos de agua.




EMPRESA ODEBRECHT- SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE. COORDINADOR y
ESPECIALISTA DE PREVENCION DE PERDIDAS Y MEDIO AMBIENTE.
Contratista AMEC (PERU) SA. (abril 2014).

Proyecto: Rio Grande ubicado en los departamentos de La Libertad, Amazonas y
Cajamarca.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA PLANEAMIENTO DE AGUAS.
DRILLING FIELD SUPERVISOR 1 - WW&RC3. Contratista: BOART LONGYEAR
SAC. (08 enero 2014 a 28 febrero 2014)

Proyecto: Perforacién y construccion de pozos de agua.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA PLANEAMIENTO DE AGUAS.
DRILLING FIELD SUPERVISOR 1 - WW&RC3. Contratista: BOART LONGYEAR
SAC. (21 octubre 2013 a 31 diciembre 2013)

Proyecto: Perforacién y construccion de pozos de agua.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA DESARROLLO DE PROYECTOS.
ESPECIALISTA DE PREVENCION DE PERDIDAS Y MEDIO AMBIENTE.
Contratista CERRO DORADO MINERIA Y CONSTRUCCION SAC. (01 setiembre
2013 hasta 18 octubre 2013).

Proyecto: Mantenimiento de carretera Kuntur Wasi.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA PLANEAMIENTO DE AGUAS.
DRILLING FIELD SUPERVISOR 1 - WW&RC2. Contratista: BOART LONGYEAR
SAC. (25 agosto 2012 a 30 setiembre 2013)

Proyecto: Perforacion y construccion de pozos de agua de 450m. de profundidad.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA MEDIO AMBIENTE. ESPECIALISTA
DE PREVENCION DE PERDIDAS Y MEDIO AMBIENTE. Contratista AMEC
(PERU) SA. (julio 2012 a agosto 2012).

Proyecto: “MONITOREO DE LA BIODIVERSIDAD 2012”.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA DESARROLLO DE PROYECTOS.
ESPECIALISTA DE PREVENCION DE PERDIDAS. Contratista MANPOWER
PERU. (30 setiembre 2011 hasta 01 Julio 2012)

Asesoramiento y supervision de contratistas del area de Desarrollo de Proyectos de
MYSRL.

Proyectos

- Ampliacién del PAD Carachugo 10D.

- Preminado Carachugo Alto fase II.

- Estaciones portéatiles de bombeo TR2-TR2A y TR2B.

- Instalacion de geosisntéticos 2012.

- Preminado San José.

- Modificacién de la linea LT 22.9 PIT Marleny.

- Construccién PAD La Quinua 8A.

-Yanacocha Verde — Construccion: Plataforma de lixiviacion Planta Piloto Yesenia.
- Buenas Préacticas Ambientales — BMPs.

- Mejoramiento de sistema de drenaje acceso Encajon.

- Montaje de sistema de bombeo La Quinua 8A.




- Preminado Tajo Cerro Negro.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA HIDROGEOLOGIA SUPERVISOR DE
OPERACIONES. Contratista: BOART LONGYEAR S.AC.

(01 marzo 2011 a 05 octubre 2011)

Proyecto: Perforacion y construccion de pozos de agua de 450m. de profundidad.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA GEOLOGIA SUPERVISOR DE
SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE. Contratista: GEOTEC S.A. (01 julio 2009 a 20
febrero 2011).

Proyecto: Perforacion de exploraciones (perforacion diamantina).

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA DE SERVICIOS GENERALES.
SUPERVISOR DE PREVENCION DE PERDIDAS y MEDIO AMBIENTE -
Contratista: CONSORCIO C&T S.A. (01 julio 2008 a 30 junio 2009).

Proyecto: Concesion de transporte de personal de Minera Yanacocha.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA DE DESARROLLO DE PROYECTOS.
SUPERVISOR DE CAMPO-CONTRATISTA EXPROPIETARIOS LA PAJUELA (02
mayo 2007 a 29 febrero 2008).

Proyecto: Trabajos de BMPs.

EMPRESA MINERA YANACOCHA. AREA DE DESARROLLO DE PROYECTOS.
SUPERVISOR DE CAMPO - CONTRATISTA: MULTISERVICIOS GRANJA
PORCON (02 mayo 2006 a 30 abril 2007).

Proyecto: Trabajos de BMPs.

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA. GERENCIA REGIONAL DE

RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE. Proyecto:

“Determinacion del Potencial de la Biodiversidad Regional” (agosto a diciembre

2005 y abril 2006).

* Cursos de capacitacion y sensibilizacion en las provincias visitadas acerca de la
importancia de la Biodiversidad y el Medio Ambiente en nuestro pais y el mundo.

* Colectas de especies vegetales y animales.

COMPANIA MINERA SIPAN. SUPERVISOR DE GESTION AMBIENTAL-PLAN DE

CIERRE. Contratista: Santa Martha S.R.L. (01 febrero 2004 a 31 mayo 2005)

* Control de aguas de drenaje acido a través de tratamientos activos y pasivos.

* Rehabilitacion de areas disturbadas (restauracién) para su posterior revegetacion.

* Revegetacion de &reas disturbadas (Tajos, botaderos, canteras, accesos).

* Riego por aspersion en las zonas revegetadas.

*Apoyo en la Seguridad y Medio Ambiente, asi como elaboracion de cumplimientos.

* Implementacion de viveros forestales.

* Control de erosioén hidrica en quebradas a través de diques.

*Monitoreo para determinar calidad de agua a través de un andlisis fisico-quimico y
microbiol6gico (muestras enviadas al laboratorio JRamon - Lima).

* Control de maquinaria pesada en el area.

* Control del personal de campo.

* Apoyo diverso a la jefatura de Medio Ambiente.




PROYECTO ESPECIAL DE TITULACION DE TIERRAS Y CATASTRO RURAL
(OPER ANCASH. Julio 2003 a enero 2004)

* Trabajos con fotografia aérea (Ubicacion y linderacion de predios rurales).

* Empadronamiento de posesionarios para su posterior titulacién.

CTAR - LIMA (diciembre 2001 a marzo 2002)

* Mantenimiento preventivo de maquinaria pesada.

* Elaboracion de informes mensuales de la Unidad de Maquinaria Pesada.

* Elaboracion de Proyectos productivos.

* Reforestacion de las riberas rio Huaycoloro — Huachipa — Lima.

*Supervisor del trabajo de descolmatacién y limpieza de rio Huaycoloro —
Huachipa.

ASISTENTE DE OBRA: Mantenimiento de locales escolares, (CE. N° 82070 —

Magdalena)

*Trabajos de mantenimiento de local escolar: Pintura, carpinteria, sanitarios y
concreto (zécalos, pisos y tarrajeo de paredes).

TESIS: Diagnéstico e Inventario de las Cuencas: La Encafiada, Namora - Matara y

San Marcos (Area de Ingenieria Agricola — UNC).

*Se hizo el diagndstico de la infraestructura de riego de la zona en estudio.
Prioritariamente se evalud el caudales por diversos métodos, pero basicamente
por el método del flotador.

*Trabajo de vital importancia para el desarrollo de proyectos que solucionen la falta
de agua, principal limitante para realizar actividades agropecuarias en las zonas
de estudio.

PRACTICA PRE PROFESIONAL (Banco de Germoplasma de Cultivos Andinos —

UNC).

*Enraizamiento de tres tipos de esquejes (Basal, Medio, Terminal) en tres morfotipos
de Llacon (Parpura, verde claro y verde amarillento).

*Caracterizacion morfoldgica de 19 entradas de Llacén (Donacion del C.1.P).

EXTENSIONISTA AGRICOLA (Banco de Germoplasma de Cultivos Andinos —

UNC. Marzo 1999 a Setiembre del 2000).

* Mantenimiento de Bancos con Germoplasma andino.

*Trabajos de investigacion cientifica con este germoplasma (Fertilizacion,
reproduccion, produccion, etc.)

* Produccién de Llacén.

OFICIAL (Ministerio de Transportes y comunicaciones, del 01-08 al 31-12 del 1992).
*Controlador de maquinaria pesada.
*Asistente de topografia (nivelacion de carreteras).




ll. FORMACION ACADEMICA

= SUPERIOR

= TITULO PROFESIONAL

= CETPRO CAJAMARCA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CAJAMARCA.

UNIVERSIDAD PRIVADA ALAS
PERUANAS.

Ing. Agrbnomo
FACULTAD DE CIENCIAS
AGRICOLAS Y FORESTALES.

Ing. de Minas.
Facultad de Ingenierias y Arquitectura.

COMPUTACION E INFORMATICA.

= Instituto Universitario de Ciencia y Tecnologia (IUCT). DIPLOMADO SUPERIOR:
SEGURIDAD Y SALUD INTEGRAL EN MINERIA Y CONSTRUCCION (240 hrs).

Junio 2007.

Ill. DATOS PERSONALES

LUGAR DE NACIMIENTO
D.N.I.

FECHA DE NACIMIENTO
ESTADO CIVIL

N° CUSPP

CODIGO DEL C.I.P

LICENCIA DE CONDUCIR

DISTRITO — MAGDALENA
DPTO. CAJAMARCA
26683614

27/07/1969

VIUDO.

554091LPVTQ7

83303

L26683614 All-B

IV. CAPACITACIONES

MODULO BASICO PARA SUPERVISORES. HORIZONTE. Diciembre 2022.
MARCO LEGAL AMBIENTAL. HORIZONTE. Noviembre 2022.

USO DE EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL. HORIZONTE. Noviembre 2022.
PLAN DE CONTINGENCIA AMBIENTAL. HORIZONTE. Noviembre 2022.
OBLIGACIONES AMBIENTALES. HORIZONTE. Noviembre 2022.

OBJETIVOS AMBIENTALES. HORIZONTE. Noviembre 2022.

BLOQUEO DE ENERGIAS (ELECTRICA, MECANICA, HIDRAULICA, OTRAS).
HORIZONTE. Noviembre 2022.




*» SEGURIDAD CON HERRAMIENTAS MANUALES/ELECTRICAS. HORIZONTE.

Noviembre 2022.

TRABAJOS EN ALTURA. HORIZONTE. Noviembre 2022.

SEGURIDAD CON TRABAJOS DE IZAJE. Noviembre 2022.

EXCAVACIONES Y ZANJAS. HORIZONTE. Noviembre 2022.

PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS. HORIZONTE. Noviembre

2022.

» ESTANDARES Y PROCEDIMIENTOS ESCRITOS DE TRABAJO SEGURO POR
ACTIVIDADES. HORIZONTE. Noviembre 2022.

* SIGNIFICADO Y USO DE CODIGO DE SENALES Y COLORES. HORIZONTE.
Noviembre 2022.

= MAPA DE RIESGOS. RIESGOS PSICOSOCIALES. HORIZONTE. Noviembre
2022.

» RESPUESTA A EMERGENCIAS POR AREAS ESPECIFICAS. HORIZONTE
Noviembre 2022.

= PRIMEROS AUXILIOS. HORIZONTE. Noviembre 2022.

= |LIDERAZGO Y MOTIVACION. SEGURIDAD BASADA EN EL
COMPORTAMIENTO. HORIZONTE. Noviembre 2022.

= AUDITORIA, FISCALIZACION E INSPECCION DE SEGURIDAD. HORIZONTE.
Noviembre 2022.

= NOTIFICACION, INVESTIGACION Y REPORTE DE INCIDENTES, INCIDENTES
PELIGROSOS Y ACCIDENTES DE TRABAJO. HORIZONTE. Noviembre 2022.

= |PERC (IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE RIESGOS Y
CONTROLES). HORIZONTE. Noviembre 2022.

* FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO. AyA. Agosto 2022.

= ANDAMIOS Y PALTAFORMAS ELEVADAS. AyA. Febrero 2022.

= NFPA 70E. AyA octubre 2021.

= CONTROL ACUSTICO DE SONIDO (16HRS). FORTALEZA SST.NOVIEMBRE
2011.

V. LOGROS

GESTORI/LIDER DEL PROCESO DE CERTIFICACION BAJO LAS NORMAS ISO
45001-2018 E ISO 14001-2015 DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD,
SALUD Y MEDIO AMBIENTE DE LA EMPRESA CONSORCIO CHAQUICOCHA SRL.
LIDER DEL PROCESO DE CERTIFICACION BAJO LAS NORMAS ISO 9001-2015 E
ISO 37001-2016. Empresa: CONSORCIO CHAQUICOCHA SRL.

CAMPEONES 2022 EN EL MUNDIALITO DEL IPERC CONTINUO REALIZADO POR
LA CIA. BECHTEL PERU EN EL PROYECTO SULFUROS DE LA UM. NEWMONT
YANACOCHA (NY).

MAS DE DOS MILLONES DE HHT SIN TIEMPO PERDIDO (2020: 496857HHT, 2021:
675278HHT, 2022: 619253HHT, 2023: 274724HHT) EN LOS ULTIMOS CUATRO
ANOS.




CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO AL PROFESIONALISMO,
RESPONSABILIDAD, EXPERIENCIA Y BUEN DESEMPENO EN EL LOGRO DEL
OBJETIVO CERO LESIONES. PROYECTO SULFUROS-NY. GERENCIA DE SSMA
DE BECHTEL PERU.

VI. REFERENCIAS PERSONALES

Ing. Manuel Viteri Rodriguez. Gerente de Proyectos - CCHSRL. Cel. 976226577.

Ing. Pedro Ledn Pajares. Jefe de SSOMA - San Martin Contartistas Generales. Cel.
914 702 067.

Ing. Juan Salazar. Superintendente de H&S MYSRL- Cel. 976-222406.

Ing. Ricardo Zamora. H&S MYSRL- Cel. 976-228275.

Ing. Luis Valencia. H&S MYSRL- Cel. 976-228107.

Ing. Fidel Saavedra. Jefe HSE-San Martin Contartistas Generales. Cel. 976439722.
Ing. Roger Céaceres Linares. Residente de obra. Cel. 959727894,

Blga. Marina Villalobos. Coordinador y consultor AMEC. Cel. 995065603

Sr. Mark Waite. Gerente de Proyectos Boart Longyear. Cel. 997573744.

Ing. Carlos Zapata. Supervisor de Construccion de Pozos-Hidrogeologia MYSRL.
Cel. 964105771.

Ing. Javier Escobar Atamari Jefe de Proyectos Geotec S.A. Cel. 989178972.
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CONSORCIO
CHAQUICOCHA

CERTIFICADO DE TRABAJO

LA SRA. TAPIA BURGA GLADYS NELY, identificado con DNI N°
26686777, JEFE DE AREA DE RECURSOS HUMANOS de la empresa
CONSORCIO CHAQUICOCHA SRL., con RUC 20495847099

CERTIFICA:

Que, ¢l seforfa)] PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE, con DNI N
26683614, ha laborado para nuestra empresa en el proyecto “BECHTEL
- Estabilizacién de Terreno Campamento Km 82", del 01 de febrero de
2023 al 30 de setiembre de 2023; desempenando el cargo de JEFE DE
AREA DE SSOMA. Dichofa) trabajadoria) durante su permanencia ha
demostrado eficiencia, honestidad y responsabilidad en las tareas
encomendadas.

Se expide el presente certificado a selicitud del interesado para los fines
que crea por conveniente.

Cajamarca, 02 de octubre de 2023,

— T
Gladys N.Tapia Burga

JEFE DE RECURSOS HUNANOS
CONSORCIO CHAQUICOCHA SRL.

Calle Silva Saevtisteban # 1290 E-mail: relucseahumanos Schacesfogmail com
Cajamarca — Perd Teiefono: 976 445778 - 976 001121




CONSORCIO
CHAQUICOCHA

CERTIFICADO DE TRABAJO

LA SRA. TAPIA BURGA GLADYS NELY, identificado con DNI N*
26686777, JEFE DE AREA DE RECURSOS HUMANOS de la empresa
CONSORCIO CHAQUICOCHA SRL., con RUC 20495847099

CERTIFICA:

Que, el sefiorfa) PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE, con DNI N
26683614, ha labarado para nuestra empresa en ¢l proyecto “BECHTEL
- Estabilizacion de Terreno Campamento Km 52%; del 16 de mayo de
2022 al 31 de diciembre de 2022; desempenando ¢l cargo de JEFE DE
EHS. Dichola) trabajador{a) durante su permanencia ha demostrado
eficiencia, honestidad y responsabilidad en las tareas encomendadas,

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines
gue crea por conveniente,

Cajamarca, 02 de enero de 2023,

N.Tapia Burga
JEFE DE RECURSOS HUMANOS
CONSORCIO CHADUICOCHA SRL.

Calle Siva Santisteban & 1290 £-mail: m
Cajamarca — Pert Teléfono: 976 445778 - 976 001141




CERTIFICADO DE TRABAJO

LA SRA. TAPIA BURGA GLADYS NELY, identificado con DNI N
26686777, JEFE DE RECURSOS HUMANOS de la empresa
CONSORCIO CHAQUICOCHA SRL., con RUC 20495847099,

CERTIFICA:

Que, el sefior PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE, con DNI N*
26683614, ha laborado para nuestra empresa en el proyecto
“Establlizacién de Terreno Campamento Km 52 . BECHTEL" -
CAJAMARCA; del 01 de enero de 2022 al 13 de mayo de 2022;
desempenando ¢l cargo de JEFE DE EHS. Dicho trabajador durnnte su
permanencia hba demostrado eficiencia, honestidad y responsabilidad en
las tareas encomendadas.

Se expide ¢ presente certificado a solicitud del interesado para los fines
Que crea por conveniente.

Cajamarca, 13 de mayo de 2022

/.l' £ ' ["1)

Giadys N-Tapia Burga
JEFE DE RECURSOS HUMANOS
CONSORCIO CHACMCOCHA SAL.

Calle Silva Santisteban & 1250 E-mal: gonsarciachaquicocha @yahoo o
Cajamarca - Perd Teldfono: 976 976 358494




CERTIFICADO DE TRABAJO

LA SRA. TAPIA BURGA GLADYS NELY, dentificado con DNI N°
26686777, JEFE DE RECURSOS HUMANOS de la empress
CONSORCIO CHAQUICOCHA SRL,, con RUC 20495847099,

CERTIFICA:

Que, el sefor PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE, con DNI N°
26683614, ha laborado para nuestra empresa en ¢l proyecto
“Transporte de Top Soil del Rehandle Hudscar y Construccién del
PAD Carachugo 14 Zona Oeste™ del 01 de abril de 2021 al 31 de
diclembre de 2021; desempenfiando el cargo de JEFE DE EHS. Dicho
trabyjador durante su  permanencia ha demostrade eficiencia,
honestidad y responsabilidad en las tareas encomendadas,

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines
que crea par conveniente

Cajamarca, 01 de enero de 2022,

Bzt
I e AN W——A
Calle Siva Santisteban & 1290 E-mail: consortiochaguicocha@vahoo o5

Cajsmarca - Perd TeMfono: 976 358438




CERTIFICADO DE TRABAJO

LA SRA. TAPIA BURGA GLADYS NELY, identificado con DNI N
206686777, JEFE DE RECURSOS HUMANOS de la cmpresa
CONSORCIO CHAQUICOCHA SRL., con RUC 20495847099,

CERTIFICA:

Que, ¢ sefior PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE, con DNI N
26683614, ha laborado para nuestra empresa en ¢l proyecio “MBPs
MOVIMIENTO DE TIERRAS EN QUECHER MAIN ¥ CARACHUGO™ -
YANACOCHA CAJAMARCA,; del 05 de enero de 2021 al 31 de marzo de
2021; desempefiando el cargo de JEFE DE EMS. Diche trabajador
durante su permanencia ha demostrado eficiencia, honestidad vy
responsabilidad en las tareas encomendadas,

Se expide ¢l presente certificado a solicitud del interesado para s fines
que crea por conveniente.

Cajamarca, 01 de abril de 2021.

e e

Calle Shva Santisteban # 1230 E-mail: gopzarciachaquicocha@vahoo o4
Cajlamarca - Perd Telefono: 576 358452




CERTIFICADO DE TRABAJO

LA SRA. TAPIA BURGA GLADYS NELY, identificado con DNI N*
26686777, JEFE DE RECURSOS HUMANOS de Ia empresa
CONSORCIO CHAQUICOCHA SRL., con RUC 20495847099,

CERTIFICA:

Que, ¢l scfior PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE, con DNI N
26683614, ha laborado para nuestra empresa cn ¢l proyecto
“CONSTRUCCION DEL PAD CAR 14 ZONA OESTE" - MINERA
YANACOCHA - CAJAMARCA: del 05 de agosto de 2020 al 21 de
diciembre de 2020; desempenando el cargo de JEFE DE EHS. Dicho
trabajador durante su  permancncia ha demostrado  elicencia,
honestidad y responsabilidad en lss tareas encomendadas.

Se expide el presente certificado a selicitud ded interesado para los fines
Que Crea por conveniente.

Cammarca, 22 de cloembre de 2020

e gllle
.‘“

Calle Siva Santisteban & 1290 E-mall: gonsorciochanuicocha®@yahog e
Cajamarca - Perd Telédono: 976 356875 ~ 976 385675
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Santiago de Surco, 30 de Sepliembre del 2019

CERTIFICADQ DE TRABAIOQ

El que suscribe JEFE DE PLANILLAS :
Certifica:

Que, el Sr. PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE con Doc. Nacional de Identidad
Nro. 266835614 ha prestado servicics en nuestra empresa en calidad de:

EMPLEADO, desempefando los siguientes cargos:

Destacado en PROYECTO CARACHUGO PAD 14 (CAJAMARCA)

* INGENIERO DE SSOMA desde &l 20 de Jurio del 2018 hasta el 30 de
Sepliembee del 2019

Se expide e presente a solicitud del interesado, para s fines que estime
conveniente.

Arertamente

SAAVEDRA MORENO PATRICIA JULIA
Doc. Nacional ce |dentidad: 41166709

Cédigo: 20026946




Martenimienio industnal y Comercial SAC

CERTIFICADO DE TRABAIO

Por medio del presente certificomos gue eNio) Srfa) PORTAL VASQUEZ LULVS
ENRIQUE, Mentificadofa) con DNI N* 26683614, trabojé en nuestro empreso desde ef

I de Fetrero 2018 ol 31 de Maoyo 2018 en el corgo de INGENIERO SUPERVISOR

Se extiende el presente documento o solicitud de Jo porte Mteresada para los fines
Que estime pertinente

Miraflores. 31 de Mayo de 2018

EMOND Ocresa @) o

Lirna 18 Pends
G35 Told:- 0337) 242 - 2995 7 (511) 243 - 4078
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Mantsnidanto Industrial y Comercial SAC

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por medio del presente centificamas gov ella) Sr.fo] FORTAL VASQUEZ WS
ENRAGUL, Mentificadofo) con DI N* 26583614, trobo)d en suestro empress desde of

1 de Setiemive 2016 a! 31 de Diciembre 2017 en of covgo de WG.OE SEGURIOAD

Se extiende o presente documento o solcited de fo perte Mreresads paro fos Soes
Gur s3hime pevtinesds,

Mirafleres, 31 de Diclemdre de 2017

Mantess Camercal SAC
®EONAD) Ocresa &)

U 18 -Peri
SER -
HACE=PARTMES > ses Setl: (S11) 247 - 3928 / 1511) 243 - 4078




y Corsoicio
winmarin San Martin

Lima, 31 de Agosto del 2016
TIFI O DE TRABAJO

El Apoderado de la empresa EL CONSORCIO SAN MARTIN - LOS SAUCES con RUCN*
20600929110

CERTIFICA:

Que El Sr. PORTAL VASQUEZ, LUIS ENRIQUE identificado con DNI. N°
26683614 ha laborado en nuestra empresa desde e 01 de Abril del 2016 hasta el
31 de Agosto del 2016 liempo en el que se desempend en el cargo de
SUPERVISOR DE SEGURIDAD SALUD Y MEDIO AMBIENTE.

Esle documento se emite en cumplimiento de lo dispuesto en la 3ra. D.C.T.D. yF.
del D.S. N* D01-96-TR, Reglamento de |a Ley Fomenio del Empleo.

Se expide el presenta cerificado a solicitud del interesado para los fines que
estime corvenients.

Alentamente,

/"’/ ——

APODERADO
EL CONSORCIO SAN MARTIN - LOS SAUCES




Lima, 31 de Marzo del 2016

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por la presente certificamos que ella) Sr(a). PORTAL VASQUEZ, LUIS ENRIQUE,
identificado(a) con DNI N* 26883614 ha trabajado en nuestra Empresa BOART
LONGYEAR SAC con RUC N° 20257364608 desde el 8 de Noviembre del 2015 hasta
el 31 de Marzo del 2018, desempefiando el cargo de EHS ADVISOR - PERU en el
area de SUPERINTENDENCIA DE OPERACIONES M&E 1.

Se expide el presente certificado a solicitud de! interesado para los fines que crea
conveniente.

Atentamente,

it

Javier Goid Zevallos-Ortiz
Jufe de RR.HH, Peru & Colombia
BOART LONGYEAR S.A.C.

REPRESENTANTE EMPRESA




p& BOART

&5 LONGYEAR

BOART LONGYEAR SAC
R.U.C, 202573440608

AVENIDA DEFENSORES
DEL MORRO 2066

Lima, 31 de Enero del 2015

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por la presente certificamos que el(la) Sr(a). PORTAL VASQUEZ, LUIS ENRIQUE,
identificado(a) con DNI N* 26683614 ha trabajado en nuestra Empresa BOART
LONGYEAR SAC con RUC N* 20257364608 desde el 16 de Diciembre del 2014 hasta
el 31 de Enero del 2015, desempefiando el cargo de DRILLING FIELD SUPERVISOR
1 - WW&RC en el area de SUPERINTENDENCIA DE OPERACIONES M&E 1.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que crea

conveniente.

Atentamente,

- i

CECIUA MACHA TENORIO
GEREN‘I’o

ART LONGYEAR S.A.C.

DE RECURSOS HUMANOS

REPRESENTANTE EMPRESA




BOARY
LONGYEAR
DOAAT LONGYEAR SAC
RU.C. 20257364608

AVENIDA DEFENSORES
DEL MOARO 2006

Lima, 31 de Octubre del 2014

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por la presente certificamos que el(la) Sr(a). PORTAL VASQUEZ, LUIS ENRIQUE,
identificado(a) con DNI N° 26683614 ha trabajado en nuestra Empresa BOART
LONGYEAR SAC con RUC N' 20257364608 desde el 15 de Septiembre del 2014
hasta el 31 de Oclubre del 2014, desempefiando el cargo de DRILLING FIELD
hsﬂgze’awson 1 - WW&RC en el drea de SUPERINTENDENCIA DE OPERACIONES

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que crea
conveniente,

Atentamente,

CECILIA MACHA TENORIO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
BOART LONGYEAR S.A.C.

REPRESENTANTE EMPRESA




)y soarr
LONGYEAR
BOART LONGYEAR SAC

R.U.C. 20257364608

AVENIDA DEFENSORES
DEL MORRO 2046

Lima, 9 de Septiembre del 2014

C ICADO D

Por la presente certificamos que el(la) Sr(a). PORTAL VASQUEZ, LUIS ENRIQUE,
identificado(a) con DNI N°® 26683614 ha trabajado en nuestra Empresa BOART
LONGYEAR SAC con RUC N° 20257364608 desde el 4 de Julio del 2014 hasta el 9
de Septiembre del 2014, desempefiando el cargo de DRILLING FIELD SUPERVISOR
1 - WW&RC en el drea de SUPERINTENDENCIA DE OPERACIONES M&E 1.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que crea
conveniente.

Atentamente,

e

CECILIA MACHA TENORIO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
BOART LONGYEAR S.A.C,

REPRESENTANTE EMPRESA




% LoNoyear

BOART LONGYEAR SAC
R.U.C, 20257364508

AVENIDA DEFENSORES
DEL MORRO 2044

Lima, 28 de Febrero del 2014

TIFICADO DE TRAB

Por la presente certificamos que el(la) Sr(a). PORTAL VASQUEZ, LUIS ENRIQUE,
identificado(a) con DNI N° 26683614 ha trabajado en nuestra Empresa BOART
LONGYEAR SAC con RUC N° 20257364608 desde el 8 de Enero del 2014 hasta el 28
de Febrero del 2014, desempefiando el cargo de Drilling Field Supervisor 1 - WW&RC
3 en el area de SUPERINTENDENCIA DE OPERACIONES M&E 1.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que crea

conveniente,

Atentamente,

Yo, y
CECILIA MACHA TENORIO . NCO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS (. “ANDBES VERA BIANCO
BOART LONGYEAR S.A.C. iy i

REPRESENTANTE EMPRESA




LONGYEAR
BOART LONGYEAR SAC
R.U.C. 202573640608
AVENIDA DEFENSORES
DEL MORRO 2066
Lima, 31 de Diciembre del 2013

Por la presente certificamos que el(la) Sr(a). PORTAL VASQUEZ, LUIS ENRIQUE,
identificado(a) con DNI N° 26683614 ha trabajado en nuestra Empresa BOART
LONGYEAR SAC con RUC N° 20257364608 desde el 21 de Octubre del 2013 hasta el
31 de Diciembre del 2013, desempefiando el cargo de Drilling Field Supervisor 1 -
WW&RC 3 en el 4rea de SUPERINTENDENCIA DE OPERACIONES M&E 1.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que crea
conveniente,

Atentamente,

Count Cnt ller - Perti
NI: 10218031

REPRESENTANTE EMPRESA




LONGYEAR
BOART LONGYEAR SAC
R.U.C. 20267364508
AVENIDA DEFENSORES
DEL MORRO 2066
Lima, 30 de Septiembre del 2013

Por la presente certificamos que el(la) Sr(a). PORTAL VASQUEZ, LUIS ENRIQUE,
identificado(a) con DNI N° 26683614 ha trabajado en nuestra Empresa BOART
LONGYEAR SAC con RUC N* 20257364608 desde el 25 de Agosto del 2012 hasta el
30 de Septiembre del 2013, desempefiando el cargo de Drilling Field Supervisor 1 -
WW&RC 2 en el area de SUPERVISION DE WW & RC - M&E.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que crea
conveniente.

Atentamente

BOART LDNGYEAR SAC.

PACHECO
m-enl&:??-mos HUMANOS

REPRESENTANTE EMPRESA
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CERTIFICADO DE TRABAJO

El Departamento de Personal de MANPOWER PERU S.A. certifica que el Sr.
LUIS ENRIQUE PORTAL VASQUEZ

Trabajd en nuecstra cmpresa desempeflando ¢l cargo de Especialista De
Prevenciom De Perdidas desde <] 30 de Setiembee del 2011 hasta el 01 de Julio
del 2012, destacado(a) en MINERA YANACOCHA S.R.L.

Se expide ¢l peesente Centificado a solicitod del interesado y para Jos fines que
consadere perfinento.

Cajamarca 01 de Julio del 2012

TAIATECA 20




ﬂ BOART Boart Longyear 5.A.C.
% LoNGYEAR N

Coatly Postal 1942, Limas 100, Perd
Tok (511) 2004200 Fax (511) 252 3899

C-mal: Irizparu@tostiongren: com
Nig Awww toartiongpear oom
CERTIFIC AJO

Madiante el presente, certificamos que el sefor PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE identificads con
DNI. 25683614, trabajé en nuestra empresa durande el siguisnie paricdo:

Fecha de Ingreso Fecha de Cese
03 DEMARZO 2011 | 05 0E OCTUBRE 2011 |

Durante su parmanenca en la empresa, of sefior PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE fue destacado a
nuestras operaciones de parforackin, habidndosa desempefiado como SUPERVISOR WELL & RC.

Se axtende el presente certficado, para los fines del caso,

Lima, 04 de Octubre de 2011,

BOART LONGYEAR SAC

Gerente de Hecursos Humanos

1SO 14001 certifed
OHEAS 12001 conified




Av. Industrial N° 228 - Ate, Casilla 1955 - Lima 100 - Pert

o Telfs.: (511) 326 5454 / 326 5498 - Ax. 101/105 - Fax: (51 1) 326 0092
| [mtecs.k E-mail: geotec@geotec.com.pe
(!¢

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe el presente documento certifica que:

El Sr. PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE identificado con DNI N° 26683614
Trabajo en nuestra Empresa en calidad de contratado para Obra Determinada
desempefandose como SUPERVISOR DE SEGURIDAD, en las siguientes Unidades:

- YANACOCHA DDH
- YANACOCHA DDH
- YANACOCHA DDH
- YANACOCHA DDH

Del 01/07/2008 Al 31/12/2009
Del 07/01/2010 Al 30/06/2010
Del 01/07/2010 Al 31/12/2010
Del 01/01/2011 Al 20/02/2011

Se extiende el presente Certificado a solicitud del interesado, para los fines que crea

por conveniente.

Lima, 04 de MARZO de 2011




CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscnibe, Gerente General de la empresa CONSORCIO
C&T TRANSPORTISTAS ASOCIADOS SA, con RUC N°
20495835759 con domicilio en: Av, Via de Evitamiento N° 2390,
Cajamarca.

CERTIFICA

Que el Sr. PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE, Identificado
con D.N.I. N* 26683614 ha laborado en nuestra Empresa como
PREVENCIONISTA, desde 01/0722008 Hasta el 30:/06/2009;
demostrando, honradez, eficiencia y puntualidad.

Se expide ¢l presente certificado, a solicitud del interesado y para
los fines que estime conveniente.

Cajamarca, 13 de Diciembre del 2010

Atentamentc
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EMPRESA DE EXPROPIETARIOS
LA PAJUELA CONTRA. GRLES S.A

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE
EXPROPIETARIOS LA PAJUELA CONTRATISTAS GENERALES
SA

CERTIFICA

Que ¢l Ing.: PORTAL VASQUEZ, LUIS ENRIQUE identificado con
DN1 N* 26683614 quicn ha Raborado en nuesira Representada, en el drea de
Desmrollo de Proyectos en contrato  con MINERA YANACOCHA |, desde ¢!
02 de mayo del 2007 al 29 de febeero del 2008, ocupando ef cargo de
PREVENCIONISTA Y SUPERVISOR DE CAMPO.

Demostrado ¢en  wdo momemo cficioncia.  eficacia, honradez,
puntualidad y mq?tmglbili_dld en las labores comqlhdn.

Extendersos s presente a peticidn verbal del interesado para Jos fises
gue crea convenienle.

Cajamarca, 05 de marzo del 2008

Cojomarca: k. Son Maleo N* 147 * U, Son Corlos Tolat: 074 - 342190 * Cabulor OV 4 - PREF 5]
E-mall: oepsa_T)8hotmot com RPM#202055
eapen _0Wvohoo o Caamarco - Pl




Multiservicios
Granga Parcdn sel

EL ADMINISTRADOR DE LA EMPRESA MULTISERVICIOS
GRANJA PORCON SRL.

CERTIFICA QUE:

El g LUIS ENRIQUE PORTAL VASQUIZ idestificado con DN NT 26633514 |, da
Ltondo en nuestrs empesss  desempefiando el cargo de SUPERVISOR DE CAMPO Y
PREVENCION DE PERDIDAS, EN EL PROYECTO CERRD LA GUINUA ¥ CERRO EN COXON

CORLOTAN DE MINIRA YANACOCHA, desde of 02 de mayo del 2008 al 30 de abril ded
Lak do ha dem do eficiench, resporsabilidad y

007; & ~ P
henestidad en se trabaio
Se idw ol pr cersficado 2 SORORed Sl interesads pare los fines Que estise por
COnwenente,
Ae,
Ak
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CONTRATISTAS GENERALES

SANTA MARTHA S.R.L.

Cen 1 22904

El Geranfe General de Confrafistas Genorales SANTA MARTHA
S5.A.L que suscribe:

CERTIEICEN

Qwe o St PORTAL VASQUEZ LUIS ENRIQUE;
identificadofa) con D.N.I, N® 26683614, prasis servicios a nuestra representada
camo SUPERVISOR, an &l drea de GESTION AMBIENTAL, de la COMPANIA
MINERA SIPAN S.A. Ubicada en o) Anexo Pampe Cuyoe, Dist. Liapa, Prov. de
San Mgusl, CAJAMARCA, desda al 01 de Febrero del 2004, haste o 31 de
Mayo del 2005; tempo duranfe ef cual fa damostrando, honradez,
responsabiidad, punfualded y afo conceplfo del cumplimiendo de sus
ablgaciones.

Se expite &l presante a sofchud def nleresado.

2 UALGAVDC N 205 TELEF: 0681007 TELEFANK: 676421548
e S AT e 8 - e ey sl saman b rew e
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